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MENTION D’INFORMATION 

Protection des données à caractère personnel – Recrutement 

Dans le cadre de la gestion de votre candidature, SAVEURS ET VIE est amenée à collecter et à traiter des 

données à caractère personnel vous concernant.  

La présente mention d’information a pour objet de vous informer, conformément au règlement (UE) 2016/679 du 

27 avril 2016 relatif à la protection des données (ci-après « RGPD ») et à la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée 

dite « Informatique et Libertés », des conditions dans lesquelles vos données à caractère personnel sont traitées, 

ainsi que des droits dont vous disposez.  

 

RESPONSABLE DU TRAITEMENT  

Le responsable du traitement de vos données à caractère personnel est SAVEURS ET VIE, sis Cœur d’Orly ZA 

Roméo, rue de la Soie – Bâtiment 285, 94310 ORLY.  

 

DELEGUE A LA PROTECTION DES DONNEES  

SAVEURS ET VIE a désigné un Délégué à la protection des données (ci-après « DPO »). Pour toute question 

relative au traitement de vos données à caractère personnel ou pour exercer les droits dont vous disposez en 

application de la réglementation applicable, vous pouvez contacter le DPO à l’adresse suivante : 

dpo@saveursetvie.fr. 

  

TRAITEMENTS MIS EN ŒUVRE DANS LE CADRE DE VOTRE CANDIDATURE  

Traitement Finalité(s) Base juridique Données concernées 
Durée de 

conservation 

Recrutement 
de salariés 

- Recherche et 
sélection des 
candidatures 

- Gestion des 
procédures de 
recrutement et des 
entretiens 

Exécution d’un 
contrat ou de 
mesures 
précontractuelles 
(art. 6.1.b du 
RGPD) 

- Prénom 

- Nom 

- Adresse électronique  

- Numéro de téléphone 

- Message du candidat (le cas 
échéant) 

- Titre valant autorisation de 
travail 

Candidats non-
retenus : Pendant la 
durée nécessaire au 
traitement de la 
candidature 

Candidat 
embauché : 5 ans 
après le départ du 
salarié de 
l’entreprise  
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- CV  

- Informations nécessaires à 
l’évaluation des compétences 
du candidat au moment du 
recrutement  

- Lettre de motivation (le cas 
échéant) 

- Poste recherché  

- Type de contrat recherché  

Constitution 
et gestion 
d’une 
CVthèque 

- Constitution d’une 
CVthèque 

- Conservation des 
candidatures afin 
de recontacter les 
candidats pour de 
futures 
opportunités 
professionnelles 
correspondant à 
leur profil 

Consentement 
de la personne 
concernée (art. 
6.1.a du RGPD) 

- Prénom 

- Nom 

- Adresse électronique  

- Message du candidat (le cas 
échéant) 

- CV  

- Poste recherché  

- Type de contrat recherché  

2 ans à compter du 
dernier contact avec 
le candidat ou 
jusqu'au retrait de 
son consentement, 
si celui-ci intervient 
avant cette 
échéance 

 
 

 

CARACTERE OBLIGATOIRE DE LA FOURNITURE DE VOS DONNEES  

Les champs identifiés comme obligatoires sur le formulaire de candidature sont nécessaires au traitement de 

votre candidature. 

À défaut de fournir ces informations, SAVEURS ET VIE pourrait ne pas être en mesure d'étudier votre candidature 

ou de vous contacter dans le cadre du processus de recrutement. 

Les informations dont la fourniture est facultative peuvent être renseignées librement. Leur absence n'aura pas 

d'incidence sur l'examen de votre candidature. 

 

DESTINATAIRES DE VOS DONNEES  

Dans la limite de leurs attributions respectives et pour les seules finalités décrites dans la présente mention 

d'information, vos données à caractère personnel sont susceptibles d'être communiquées aux destinataires 

suivants. 

En interne : 

• Collaborateurs du service des ressources humaines chargés de la gestion des recrutements ;  

• Responsables hiérarchiques et managers participant au processus de recrutement ;  

• Personnes habilitées à intervenir dans le processus de recrutement, dans la limite de leurs attributions.  
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En externe : 

• France Travail (pour les demandes d’immersion) ;  

• Mission locale ;  

• Sage ;  

• E2time ;  

• Autorités administratives ou judiciaires ainsi que toute autre personne habilitée à en connaître, lorsque la 

réglementation en vigueur l'impose. 

 

TRANSFERT HORS DE L’UNION EUROPEENNE  

Dans le cadre du traitement de votre candidature, vos données à caractère personnel sont susceptibles d'être 

transférées vers des destinataires situés en dehors de l'Union européenne. 

Lorsque de tels transferts sont effectués vers un pays ne bénéficiant pas d'une décision d'adéquation de la 

Commission européenne, SAVEURS ET VIE veille à ce qu'ils soient encadrés par des garanties appropriées 

conformément aux articles 44 et suivants du RGPD, notamment par la mise en œuvre des clauses contractuelles 

types adoptées par la Commission européenne ou de tout autre mécanisme reconnu par la réglementation 

applicable. 

Vous pouvez obtenir de plus amples informations sur ces transferts et, le cas échéant, une copie des garanties 

mises en œuvre, en contactant le DPO à l'adresse indiquée dans la présente mention d'information. 

 

VOS DROITS  

Conformément à la réglementation applicable en matière de protection des données à caractère personnel, vous 

disposez des droits suivants sur les données vous concernant :  

• Droit d’accès, afin d’obtenir la confirmation que des données vous concernant sont traitées et d’en obtenir 

une copie ;  

• Droit de rectification, si vos données sont inexactes ou incomplètes ;  

• Droit à l’effacement, dans les cas prévus par la réglementation ;  

• Droit à la limitation du traitement, dans les conditions prévues par le RGPD ;  

• Droit d’opposition, lorsque le traitement est fondé sur l’intérêt légitime de SAVEURS ET VIE et dans les 

conditions prévues par la réglementation ;  

• Droit de retirer votre consentement à tout moment, lorsque le traitement repose sur votre consentement ;  

• Droit à la portabilité des données que vous nous avez fournies, lorsque les conditions prévues par le 

RGPD sont réunies.  
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Vous pouvez exercer ces droits en contactant notre Délégué à la protection des données (DPO) à l’adresse 

suivante : dpo@saveursetvie.fr.  

Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits ne sont pas respectés ou que le traitement de vos 

données n'est pas conforme à la réglementation applicable, vous pouvez introduire une réclamation auprès de la 

Commission nationale de l'informatique et des libertés (CNIL) sur son site internet (www.cnil.fr) ou par voie 

postale. 

mailto:dpo@saveursetvie.fr
http://www.cnil.fr/

